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Zariadenie pre seniorov DUBINA, m. r. o.
Pod hdjom 1291/119, 018 41 Dubnica nad Vahom

Uvodné ustanovenie

Této smernica upravuje vnutorné pravidla prijimania, evidencie a pouzitia darov od fyzickych
a pravnickych os6b v Zariadeni pre seniorov Dubina, m. r. o., ul. Pod hijom 1291/119,
018 41 Dubnica nad Vdhom (d’alej len ,,Zariadenie Dubina ““) a v Specializovanom zariadeni
podl'a § 39 s miestom poskytovania Dubnica nad Vdhom, Cast’ Prejta, ul. Prejtska 131/152.

Cl. 1
Vseobecné ustanovenie

1. Zariadenie Dubina, ktoré je verejnym poskytovatelom socidlnej sluzby v zriad’'ovatel’'ske;j
pOsobnosti mesta Dubnica nad Vdhom, poskytuje socidlnu sluzbu podrla ¢. 448/2008 Z. z.
o socidlnych sluzbdch a o zmene a doplneni zdkona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorSich predpisov v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zdkon o socidlnych sluzbich ) v zariadeni pre seniorov (§ 35)
a v §pecializovanom zariadeni (§ 39), je vsulade so zdkonom ¢. 523/2004 Z. z.
o rozpo¢tovych pravidlach verejnej sprdvy v zneni neskorSich predpisov oprdavneny
prijimat’ dary.

2. Darom sa rozumie akdkol'vek dobrovolne darovand vec, t. j. vecny dar, finan¢na
hotovost), t. j. finan¢ny dar alebo sluzba, poskytnuta bez protihodnoty alebo protisluzby.

3. Za dar na ucely tejto smernice sa nepovazuji vzorky tovarov, ktoré si zamestnanci
Zariadenia Dubina, ktori ich prevzali, povinni pouZit’ v prospech prijimatelov socidlnej
sluzby (d’alej len ,,prijimatel*) v a Zariadeni Dubina.

4. Dary sa nesmi Zziadnym spdsobom vynucovat, vymadhat alebo slubovat za ne
protihodnotu alebo protisluzbu.

5. Darcom mdze byt fyzickd alebo pravnickd osoba, ktord dobrovolne, bez natlaku a bez
naroku na akékol'vek zvyhodnovanie zo strany Zariadenia Dubina poskytne dar.

CL.2
Dary pre Zariadenie Dubina

Dary pre Zariadenie pre seniorov Dubina mdzZe prijimat’ na zdklade darovacej zmluvy
Statutarny zastupca — riaditel’/ka, v pripade jeho nepritomnosti zastupca/kyna riaditel’a.
1. Darca mdze pre Zariadenie Dubina, m.r.o. darovat’ alebo poskytnut’:
° vecny dar,
° sluzbu,
. finanény dar formou vkladu alebo prevodom na bankovy ucet Zariadenia
Dubina - €. détu SK38 0200 0000 0021 8765 9954
Zariadenie Dubina prevedie finanéné prostriedky na tucet zriadovatela — Mesto
Dubnica nad Vahom, ktory tieto prostriedky spravuje. Na zdklade pisomnej Ziadosti
ich uvol'fiuje pre potreby prijimatel'ov socidlnej sluzby (vylety, posedenia pri roznych
prileZitostiach,...).
2. Zariadenie Dubina s darcom uzatvori pisomnid darovaciu zmluvu. Zmluva sa
vyhotovuje v dvoch  origindloch, z ktorych jeden dostane darca a druhy
obdarovany, t. j. Zariadenie Dubina.
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3. Zariadenie Dubina vedie evidenciu darov v Knihe darcov, v ktorej eviduje zmluvy v
poradi podl'a datumu podpisania a oznacuje ich poradovymi Cislami. Darovacie
zmluvy sd evidované azakladané podla kalenddrneho roku, v ktorom boli
podpisané. Evidenciu darovacich zmliv Zariadenia Dubina vedie ekoném/ka.

4. Vecné dary Zariadenie Dubina zaeviduje do svojho majetku v redlnej hodnote, (nie
hodnotou v darovacej zmluve). Vecné dary podliehaji inventire spolu s ostatnym
majetkom Zariadenia Dubina. Za zaevidovanie vecného daru do majetku Zariadenia
Dubina zodpoveda ekoném, prevadzkar.

5. Finan¢ny dar moZe darca zaslat’ alebo vlozit’ na bankovy ucet Zariadenia Dubina
alebo ho priniest’ v hotovosti do Zariadenia Dubina. Zariadenie Dubina uzatvori
snim darovaciu zmluvu a hotovost’” zamestnanec povereny vedenim pokladne
Zariadenia Dubina dar prijme do pokladne.

6. Ak darca viaze pouzitie finanéného daru v darovacej zmluve na konkrétny tucel,
Zariadenie Dubina ho mdze pouzit’ iba v silade s uvedenym tcelom.

7. Ak si darca ucel pouzitia finanéného daru v darovacej zmluve neur¢i, o jeho
pouziti rozhodne riaditel' Zariadenia Dubina. V uctovnictve sa vydavky hradené
z finan¢nych darov eviduji v analytickom ¢leneni.

8. VSetky dary, ktoré Zariadenie Dubina prijme, sa pouZiji vylu¢ne na ucel sivisiaci so
skvalitnenim poskytovanej socidlnej sluzby prijimatel'om.

CL3
Dary a zamestnanci Zariadenia Dubina

1. Zamestnanci Zariadenia Dubina nesmu vyzadovat’ dary od prijimatel'ov alebo od
ich pribuznych a podmieniovat’ tym kvalitu poskytovanej socidlnej sluzby.

2. Vsetci zamestnanci su povinni odmietnut’ akékol'vek finan¢né alebo vecné dary,
ktoré st hmotne vyznamné. O tejto skuto¢nosti informujui svojho nadriadeného.

3. Pokial’ je zamestnancovi takyto dar ponuknuty, informuje doty¢ného darcu
0 moznosti uzatvorit’ so Zariadenim Dubina darovaciu zmluvu a odkdZze ho na
riaditel'a/ku Zariadenia Dubina.

4. Prijimanie darov podl'a CI. 1 ods. 2 tejto smernice (peniaze, cenny dar a pod.) od
prijimatelov alebo pribuznych zamestnancami Zariadenia Dubina je eticky
nepripustné.

ClL4
Zavereéné ustanovenia

1. Tato smernica je platnd od 1.1.2019
2. Smernica je zavazna pre vSetkych zamestnancov Zariadenia Dubina, m.r.o.

V Dubnici nad Vahom dna 20.12.2018

Mgr. Zuzana Kuricova
riaditel’ka ZpS Dubina m.r.o.



